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Stellenplan
UA Gliederungsplan 2018 2017 30.06.17 Erläuterungen

A15 A14 A13 A12 A11 A10 A9 A8 A7 A6

0000 Gemeindeorgane 1 1 1 1

0200 Hauptamt 1 1 1 1

0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 2 2 2 2

0 1 0 1 0 0 0 0 0 0  2

0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 2

Stellen Stellen besetzte
Stellen

UA Gliederungsplan 2018 2017 30.06.17 Erläuterungen

10 9b 8 7 6 5 4 3 2 1

0200 Hauptamt 0,3 0,1 0,9 1,3 1,3 1,3

0300 Finanzabteilung 2,3 0,8 0,2 3,3 3,3 3,2

0500 Standesamt 0,7 0,7 1,4 1,4 1,4

0600 allgem.Verwaltung 0,1250 0,1250 0,2125 0,1250 1)

1100 Ordnungsamt 1,0 0,6625 1,6625 1,6625 1,6625 2)

1120 Einwohnermeldeamt 0,7 0,7 0,7 0,7

3200 Stadtarchiv 0,2 0,2 0,2 0,0 z.Z. n. besetzt

3400 Heimatpfl./Vereinsfö. 0,9 0,9 0,9 0,9

3520 Bibliothek 0,5 0,5 0,5 0,5

4000 Sozialamt 0,7 0,7 0,7 0,5

5611 Sportzentrum 1,0 1,0 1,0 1,0  

5710 Sommerbad 2,0 0,0 1,0 3,0 4,0 4,0 3)

6000 Bauamt 2,0 0,3 0,5 2,8 2,3 2,3 4), 5)

7710 Bauhof 1,0 0,475 6,0 7,475 6,475 6,475 6)

7915 BgA NLR 1,0 1,000 1,000 1,000

0,0 2,0 6,5 0,0 2,3 7,138 1,0 6,000 1,0 0,1250 26,0625 25,6500 25,0625 26,0625

0,0 2,0 6,5 0,0 2,3 6,638 1,0 6,000 2,0 0,2125  26,6500

0,0 2,0 6,7 0,0 2,1 6,138 1,0 5,000 2,0 0,1250 25,0625

1) Ronneburger Anzeiger erscheint seit 2017 nur noch 1x im Monat. Der Stellenplan kann deshalb angepasst werden.

2) Die Befristung der 0,1 VbE in der E8 bis zum 31.12.2017 wurde bis zum 31.12.2019 verlängert. Ab 01.01.2020 fällt diese weg.

3) In 5710 in E3 Wegfall 1,0 VbE. Dafür Erhöhung in 7710 um 1,0 VbE siehe 6).

4) Die Befristung der 0,1 VbE in der E9 bis zum 31.12.2017 wurde bis zum 31.12.2019 verlängert. Ab 01.01.2020 fällt diese weg.

5) In 6000 in E5 neu 0,5 VbE. Soll befristet für 6 Monate März-August 2018 besetzt werden.

6) In 7710 in E3 Erhöhung um 1,0 VbE auf 6,0 VbE.

 UA  Gliederungsplan

Be- Besch- Be- Besch- Be- Besch- Erläuterung

amten- äftigten- amten- äftigten- amten äftigten-

stellen stellen stellen stellen stellen stellen

0000 Gemeindeorgane 1 0,0 1 0,0 1 0,0

0200 Hauptamt 1 1,3 1 1,3 1 1,3

0300 Finanzabteilung 0 3,3 0 3,3 0 3,2

0500 Standesamt 0 1,4 0 1,4 0 1,4

1100 Ordnungsamt 0 1,6625 0 1,6625 0 1,6625

1120 Einwohnermeldeamt 0 0,7 0 0,7 0 0,7

3200 Stadtarchiv 0 0,2 0 0,2 0 0,0

3400 Heimatpfl./Vereinsfö. 0 0,9 0 0,9 0 0,9

3520 Bibliothek 0 0,5 0 0,5 0 0,5

4000 Sozialamt 0 0,7 0 0,7 0 0,5

5611 Sportzentrum 0 1,0 0 1,0 0 1,0

5710 Sommerbad 0 3,0 0 4,0 0 4,0

6000 Bauamt 0 2,8 0 2,3 0 2,3

7710 Bauhof 0 7,475 0 6,475 0 6,475

7915 BgA NLR 0 1,0 0 1,0 0 1,0

Gesamt 2 26,063 2 25,650 2 25,06327,6500

sam-

men

2,3

3,3

S t e l l e n p l a n  2018  -  Z u s a m m e n s t e l l u n g -
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