HH-Plan 2019 der Stadt Ronneburg SP-Seite 63
Stellenplan
Stellenplan-Beamte 2019
Stellen Stellen| besetzte
Stellen
UA  |Gliederungsplan Besoldungsgruppen 2019 2018 | 30.06.18|Erlauterungen
A15 A14 | A13 A12 A1l A10 A9 A8 A7 AB6
00000 | Gemeindeorgane 1 1 1 1
02000 |Hauptamt 1 1 1 1
Summe Stellenplan 2019 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 2 2 2|2
Summe Stellenplan 2018 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 2
Zahl d. am 30.06.2018
tats. besetzten Stellen 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 2
Stellenplan-Beschéaftigte 2019
Stellen Stellen| besetzte
Stellen
UA  |Gliederungsplan Entgeltgruppen (E) 2019 2018 | 30.06.18|Erlauterungen
10 9b 8 7 6 5 4 3 2 1

02000 [Hauptamt 0,6 1,05 1,65 1,3 1,5[1)
03000 |Finanzabteilung 2,3 0,8 0,2 3,3 3,3 3,2
05000 | Standesamt 0,9 0,2 0,0 1,1 1,4 1,4]12)
06000 |allgem.Verwaltung 0,1250| 0,1250f 0,1250( 0,1250
11000 |Ordnungsamt 1,0 0,6625 1,6625| 1,6625| 1,6625
11200 |Einwohnermeldeamt 0,7 0,7 0,7] 1,575
32000 [Stadtarchiv 0,2 0,2 0,2 0,0[3)
34000 |Heimatpfl./Vereinsfo. 0,9 0,9 0,9 0,9
35200 |Bibliothek 0,5 0,5 0,5 0,5
40000 [Sozialamt 0,65 0,0 0,65 0,7 0,4(4)
56110 |Sportzentrum 1,0 1,0 1,0 1,0
57100 |Sommerbad 2,0 0,0] 1,600 3,600 3,0 3,0(5)
60000 |Bauamt 2,0 0,3 0,5 2,8 2,8 2,316)
77100 |Bauhof 1,0 0,475 6,0 1,0 8,475| 7,475 8,475 |7)
79150]BgA NLR 1,0 1,000] 1,000] 1,000
Summe Stellenplan 2019 0,0 2,0 7,0 0,9 1,5] 6,588 1,0] 6,000] 2,600|0,1250| 27,6625| 26,0625| 27,0375|27,6625
Summe Stellenplan 2018 0,0 2,0 6,5 0,0 2,3] 7,138 1,0] 6,000] 1,000]0,1250 26,0625
Zahl d. am 30.06.2018
tats. besetzten Stellen 0,0 2,0 6,7 0,0 2,3] 5,913 1,0] 7,000] 2,000]0,1250 27,0375

1) In E8 Erhéhung um 0,3 VbE (Personalsachbe.). In E5 Erhéhung um 0,05 VbE (Vertretung Sekretariat).

)
)
4)
5)
)
)

Wegfall 0,7 VbE in E5. Dafiir neu 0,65 VbE in E7.
In E2 Erhéhung um 0,6 VbE (Anpassung an tatsachl. Gegebenheiten). In E3 Wegfall 1,0 VbE. Daflr neu 1,0 VbE in E5.

Stellenplan 2019 - Zusammenstellung-

6) Die 0,5 VbE in der E5 bleiben nach der Befristung zunachst bestehen.
7) In E2 neu 1,0 VbE (Befristete Saisonkraft fiir 6 Monate.).

2) Wegfall 0,7 VbE in E6. Daflr neu 0,2 VbE in E7 und Erhéhung um 0,2 VbE in der E8 auf 0,9 VbE.
3) Besetzung soll zum 01.10.19 erfolgen.

UA | Gliederungsplan Zahl der Stellen 2019 Zahl der Stellen 2018 Zahl der tats. besetzten Stellen
am 30.06.2018
Be- Besch- zu- Be- Besch- zu- Be- Besch- zu- Erlduterung
amten-|aftigten| sam- amten-|aftigten| sam- amten [aftigten- sam-
stellen |stellen men stellen [stellen men stellen |stellen men
00000 |Gemeindeorgane 1 0,0 1,0 1 0,0 1,0 1 0,0 1,0
20000 [Hauptamt 1 1,7 2,7 1 1,3 2,3 1 1,5 2,5
30000 |Finanzabteilung 0 3,3 3,3 0 3,3 3,3 0 3,2 3,2
50000 | Standesamt 0 1,1 1,1 0 1,4 1,4 0 1,4 1,4
11000 | Ordnungsamt 0 [1,6625 1,6625 0 [1,6625 1,6625 0] 1,6625 1,6625
11200 |Einwohnermeldeamt 0 0,7 0,7 0 0,7 0,7 0 1,6 1,6
32000 | Stadtarchiv 0 0,2 0,2 0 0,2 0,2 0 0,0 0,0
34000 |Heimatpfl./Vereinsfo. 0 0,9 0,9 0 0,9 0,9 0 0,9 0,9
35200 |Bibliothek 0 0,5 0,5 0 0,5 0,5 0 0,5 0,5
40000 |Sozialamt 0 0,7 0,7 0 0,7 0,7 0 0,4 0,4
56110 |Sportzentrum 0 1,0 1,0 0 1,0 1,0 0 1,0 1,0
57100 |Sommerbad 0 3,6 3,6 0 3,0 3,0 0 3,0 3,0
60000 |Bauamt 0 2,8 2,8 0 2,8 2,8 0 2,3 2,3
77100 |Bauhof 0] 8,475 8,475 0] 7,475 7,475 0 8,475 8,475
79150 [BgA NLR 0 1,0 1,0 0 1,0 1,0 0 1,0 1,0
Gesamt 227,663 29,6625 226,063 28,0625 2| 27,038 29,0375
29,6625 28,0625 29,0375



