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Stellenplan
UA Gliederungsplan 2020 2019 30.06.19 Erläuterungen

A16 A15 A14 A13 A12 A11 A10 A9 A8 A7

00000 Gemeindeorgane 1 1 1 1 1)

02000 Hauptamt 1 1 1 1
1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 2 2 2 2

0 0 1 0 1 0 0 0 0 0  2

0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 2

1) Wegfall 1,0 VbE in A14. Dafür neu 1,0 VbE in A16. Aufgrund 3. VO zur Änd. d.Thür. Kommunal-BesoldungsVO v. 17.10.2019

Stellen Stellen besetzte
Stellen

UA Gliederungsplan 2020 2019 30.06.19 Erläuterungen

9b 9a 8 7 6 5 4 3 2 1

02000 Hauptamt 1,0 1,05 2,05 1,65 1,5 1)

03000 Finanzabteilung 1,0 0,9 0,7 0,8 0,0 3,4 3,3 3,1 2)

05000 Standesamt 0,9 0,2 1,1 1,1 1,1

06000 allgem.Verwaltung 0,1250 0,1250 0,1250 0,1250

11000 Ordnungsamt 1,0 0,6625 1,6625 1,6625 1,6625

11200 Einwohnermeldeamt 0,7 0,7 0,7 0,7

32000 Stadtarchiv 0,2 0,2 0,2 0,0

34000 Heimatpfl./Vereinsfö. 0,9 0,9 0,9 0,9

35200 Bibliothek 0,5 0,5 0,5 0,625

40000 Sozialamt 0,65 0,65 0,65 0,65

56110 Sportzentrum 0,5 0,0 0,1625 0,6625 1,0 1,0 3)

57100 Sommerbad 0,5 2,0 1,4 3,9 3,6 3,4 4)

60000 Bauamt 2,0 0,0 0,5 2,5 2,8 2,0 5)

77100 Bauhof 1,0 0,2 6,0 1,0 8,200 8,475 8,475 6)

79150 BgA NLR 1,0 1,875 2,875 1,000 2,875 7)
2,0 1,0 5,7 1,8 2,5 4,913 1,0 6,163 4,275 0,1250 29,4250 27,6625 28,1125 29,4250

2,0 0,0 7,0 0,9 1,5 6,588 1,0 6,000 2,600 0,1250  27,6625

2,0 0,0 6,5 0,9 0,8 5,938 1,0 6,625 4,275 0,1250 28,1125

1) In E8 Erhöhung um 0,4 VbE (Personalsachbe.)
2) Neu 1,0 VbE in E9a. In E8 Wegfall 1,4 VbE (Verschiebung 0,4 zu 02000). Neu 0,7 VbE in E7. Wegfall 0,2 VbE in E5.
3) Neu 0,5 VbE in E6. Wegfall 1,0 VbE in E5. Neu 0,1625 in E3.
4) Neu 0,5 VbE in E6. Wegfall 0,2 VbE in E2. 
5) Wegfall 0,3 VbE in E8.
6) Neu 0,2 VbE in E7. Stelle in E2 wird durch geförderte SGB Maßnahme besetzt.
7) Neu 1,875 VbE in E2 (0,875 VbE Fördermaßnahme nach SGB und 1,0 VbE Saisonarbeiter).

 UA  Gliederungsplan

Be- Besch- Be- Besch- Be- Besch- Erläuterung

amten- äftigten- amten- äftigten- amten äftigten-

stellen stellen stellen stellen stellen stellen

00000 Gemeindeorgane 1 0,0 1 0,0 1 0,0

20000 Hauptamt 1 2,1 1 1,7 1 1,5

30000 Finanzabteilung 0 3,4 0 3,3 0 3,1

50000 Standesamt 0 1,1 0 1,1 0 1,1

11000 Ordnungsamt 0 1,6625 0 1,6625 0 1,6625

11200 Einwohnermeldeamt 0 0,7 0 0,7 0 0,7

32000 Stadtarchiv 0 0,2 0 0,2 0 0,0

34000 Heimatpfl./Vereinsfö. 0 0,9 0 0,9 0 0,9

35200 Bibliothek 0 0,5 0 0,5 0 0,6

40000 Sozialamt 0 0,7 0 0,7 0 0,7

56110 Sportzentrum 0 0,7 0 1,0 0 1,0

57100 Sommerbad 0 3,9 0 3,6 0 3,4

60000 Bauamt 0 2,5 0 2,8 0 2,0

77100 Bauhof 0 8,200 0 8,475 0 8,475
79150 BgA NLR 0 2,9 0 1,0 0 2,9

Gesamt 2 29,425 2 27,663 2 28,11329,6625

sam-

men

3,1

3,4

S t e l l e n p l a n  2020  -  Z u s a m m e n s t e l l u n g -
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S t e l l e n p l a n - B e s c h ä f t i g t e  2020

0,7

1,0

3,4

2,0

0,7

0,0

8,2

zu-

sam-

men

1,0

2,7

1,6625

0,7

0,2

0,7

0,7

3,9

2,5


